
Уважаемые коллеги,
Рады представить вашему вниманию выпуск нашего ежемесячного дайджеста 
налоговых и правовых новостей стран Залива, в котором собраны наиболее важные 
события, произошедшие в регионе в апреле-мае 2026 года.

В ОАЭ MOHRE ужесточило требования к выплате заработной платы через WPS, Dubai
Aviation City определило границы свободной зоны Аль-Мактум, FTA выпустила 
публичное разъяснение CTP010, впервые детально разъясняющее критерии 
признания лиц «директорами» и «офицерами» для целей трансфертного 
ценообразования. Одновременно с этим Министерство финансов продлило до 30 
октября 2026 года срок внедрения электронного выставления счетов для крупного 
бизнеса (с годовым доходом от 50 млн дирхамов) и ужесточило требования к 
аккредитации поставщиков услуг, сделав акцент на кибербезопасности и 
совместимости с платформой FTA. Также Таможня Дубая опубликовала руководство 
в формате «вопрос-ответ» в связи с временными мерами, вызванными 
продолжающимся конфликтом. Помимо этого, Госдума Российской Федерации 
ратифицировала пакет соглашений о сотрудничестве с ОАЭ.

В Катаре продлили срок подачи налоговой декларации за 2025 год до 30 июня 2026 
года, Кувейт запустил добровольную программу авансовых платежей по DMTT, а 
Бахрейн обновил руководство для налоговых агентов и представителей по НДС.

ОАЭ

§ Министерство кадров и эмиратизации ОАЭ ужесточает требования к выплате 
зарплат через WPS

§ Dubai Aviation City определяет границы свободной зоны международного 
аэропорта Аль-Мактум

§ Таможня Дубая выпустила руководство в формате Q&A в связи с мерами, 
введенными из-за конфликта

§ FTA выпустила публичное разъяснение CTP010 о значении терминов «директор» и 
«офицер» для целей трансфертного ценообразования

§ ОАЭ переносят срок внедрения электронного выставления счетов для крупного 
бизнеса на 30 октября 2026 года и ужесточают критерии аккредитации 
поставщиков услуг

§ Госдума Российской Федерации ратифицировала пакет соглашений о 
сотрудничестве с ОАЭ

В этом выпуске представлена информация по следующим темам:



Катар

§ Главное налоговое управление Катара и Edaa подписали соглашение об 
электронной интеграции для повышения эффективности налогового аудита 

§ Катар продлил срок подачи налоговой декларации за 2025 год до 30 июня 2026 
года

Кувейт

§ В Кувейте запущена добровольная программа авансовых платежей по DMTT в 
рамках Pillar 2

Оман 

§ Оманский суд заочно приговорил уклониста к тюремному заключению и штрафу

Бахрейн

§ NBR обновил руководство для налоговых агентов / представителей по НДС

Надеемся, что данный дайджест будет для вас полезен, и, как всегда, готовы 
обсудить, как эти изменения могут повлиять на ваш бизнес

ОАЭ

Министерство кадров и эмиратизации 
ОАЭ (MOHRE) выпустило постановление 
№ 340 от 2026 года, вносящее 
значительные изменения в Систему 
защиты заработной платы (WPS).
Обновление направлено на усиление 
соблюдения требований к выплате 
заработной платы и ускорение мер 
принуждения в отношении задержек 
выплат. Постановление вступает в силу с 
1 июня 2026 года.

Согласно новым правилам, первое число

 каждого григорианского месяца 
становится официальным крайним 
сроком выплаты заработной платы за 
предыдущий месяц. Это фактически 
означает, что работодатели больше не 
могут использовать ранее 
существовавший 15-дневный льготный 
период как обычный операционный 
запас. Вместо этого расчёт заработной 
платы должен производиться 
заблаговременно, чтобы выплаты были 
переведены к установленному сроку.

Министерство кадров и эмиратизации ОАЭ ужесточает 
требования к выплате зарплат через WPS



Ключевой показатель соблюдения 
требований, введённый 
постановлением, — порог в 85%. 
Работодатель будет считаться 
соблюдающим требования, если не 
менее 85% от общей суммы 
причитающейся заработной платы 
переведено к установленному сроку. 
Однако это положение не позволяет 
работодателям удерживать оставшиеся 
15% зарплаты. За работниками 
сохраняется полное законное право 
требовать любую невыплаченную сумму. 
Порог предназначен исключительно как 
инструмент измерения соблюдения 
требований, учитывающий такие

 легитимные исключения, как вычеты из 
зарплаты, проблемы с банковскими 
счетами или другие операционные 
ситуации.

Постановление также позволяет 
работодателям делегировать обработку 
выплат заработной платы третьей 
стороне при условии предоставления 
всех соответствующих данных и 
документации в MOHRE. Тем не менее, 
работодатель остаётся ответственным, 
если третья сторона не сможет 
выплатить зарплату правильно или 
вовремя.

Читать далее…

Корпорация Dubai Aviation City выпустила Постановление № (7) от 2026 года, 
определяющее местоположение, границы и площадь свободной зоны 
международного аэропорта Аль-Мактум (Al Maktoum International Airport Free Zone) в 
составе Dubai Aviation City. Постановление было подписано Его Высочеством шейхом 
Ахмедом бин Саидом Аль Мактумом, Председателем Корпорации Dubai Aviation City,
29 апреля 2026 года и опубликовано в Официальном вестнике Правительства Дубая, 
выпуск № 769 от 5 мая 2026 года.

Согласно Статье 1, местоположение, границы и площадь свободной зоны 
определяются на основании плана участка, приложенного к Постановлению. 
Прилагаемые карты демонстрируют обновлённые границы свободной зоны, включая 
разграничение между существующей свободной зоной и новой территорией 
свободной зоны, относящейся к международному аэропорту Аль-Мактум. На схемах 
также указаны границы Свободной зоны Dubai South по состоянию на 13 апреля 2026 
года.

Читать далее…

Dubai Aviation City определяет границы свободной зоны 
международного аэропорта Аль-Мактум

Таможня Дубая выпустила руководство в формате Q&A в связи 
с мерами, введенными из-за конфликта

8 апреля 2026 года Таможня Дубая 
опубликовала руководство Q&A по 
наиболее частым вопросам, 
поступившим от заинтересованных 
сторон в связи с временными мерами,

 введенными из-за продолжающегося 
конфликта, и предоставила контактные 
данные для решения ваших вопросов в 
индивидуальном порядке.

Читать далее…

.

https://www.mohre.gov.ae/assets/download/2ba1819a/%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1%20%D9%88%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D9%8A%20%D8%B1%D9%82%D9%85%20340%20%D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9%202026%20%D8%A8%D8%B4%D8%A3%D9%86%20%D9%86%D8%B8%D8%A7%D9%85%20%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AC%D9%88%D8%B1.pdf.aspx
https://dlp.dubai.gov.ae/Legislation%20Ar%20Reference/2026/%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1%20%D8%B1%D9%82%D9%85%20(7)%20%D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9%202026%20%D8%A8%D8%B4%D8%A3%D9%86%20%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D9%8A%D8%AF%20%D9%85%D9%88%D9%82%D8%B9%20%D9%88%D8%AD%D8%AF%D9%88%D8%AF%20%D9%88%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%AD%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B7%D9%82%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%AD%D8%B1%D8%A9%20%D9%84%D9%85%D8%B7%D8%A7%D8%B1%20%D8%A2%D9%84%20%D9%85%D9%83%D8%AA%D9%88%D9%85.pdf
https://www.dubaicustoms.gov.ae/en/OpenData/Publications/ImpactofRegionalDevelopmentsonTrade.pdf


29 апреля 2026 года FTA выпустила публичное разъяснение CTP010, которое 
разъясняет значение терминов «директор» и «офицер» для целей определения 
Connected Persons. Разъяснение впервые даёт рабочее определение каждого из 
терминов и критерии для тестирования конкретных физических лиц внутри 
организации.

В частности, Разъяснение устанавливает:

§ Тест на статус «директора» - по занимаемой должности в органе управления (board
of directors или аналоге). Само по себе слово «director» в должности лицо 
директором не делает; отсутствие такого title также не выводит лицо из периметра 
— остаётся тест на officer;

§ Тест на статус «офицера» – по существу и объему полномочий. Офицер – это лицо с 
(i) полномочиями по планированию, направлению и контролю деятельности (по 
рамке IAS 24), (ii) полномочиями принимать стратегические решения по 
финансовым, операционным или коммерческим вопросам, либо (iii)
полномочиями заключать соглашения или одобрять действия, обязывающие 
Налогоплательщика. Объединяющий элемент — final/ultimate authority.

Наша команда подготовила для вашего ознакомления подробный обзор данного 
разъяснения.

Читать далее…

FTA выпустила публичное разъяснение CTP010 о значении 
терминов «директор» и «офицер» для целей трансфертного 
ценообразования

ОАЭ переносят срок внедрения электронного выставления 
счетов для крупного бизнеса на 30 октября 2026 года и 
ужесточают критерии аккредитации поставщиков услуг

Министерство финансов ОАЭ 
предоставило крупному бизнесу – 
компаниям с годовым доходом 50 млн 
дирхамов и более – отсрочку для 
назначения аккредитованных 
поставщиков услуг (ASP) по 
электронному выставлению счетов, 
перенеся дату с 31 июля 2026 года на 30 
октября 2026 года.

Одновременно с этим Министерство 
финансов ОАЭ выпустило Министерское 
постановление № 56 от 2026 года. 
Регуляция вводит более строгие

 требования к аккредитации 
поставщиков услуг, с повышенным 
вниманием к устойчивости 
кибербезопасности, возможностям 
защиты данных и технической 
инфраструктуре. Поставщики, 
претендующие на аккредитацию, теперь 
должны демонстрировать усиленные 
протоколы безопасности, надежность 
системы в реальном времени и полную 
совместимость с центральной 
платформой электронного выставления 
счетов FTA.

https://tax.gov.ae/Datafolder/Files/Pdf/2026/Guide/CTP010-Clarification-of-director-and-officer-04-2026.pdf
https://mof.gov.ae/en/news/ministry-of-finance-announces-targeted-amendments-to-einvoicing-system-decisions/
https://www.lexismiddleeast.com/law/UnitedArabEmirates/MinisterialDecision_56_2026/en


Госдума Российской Федерации ратифицировала пакет 
соглашений о сотрудничестве с ОАЭ

13 мая на пленарном заседании нижней палаты парламента депутаты одобрили 
ратификацию двух документов, регламентирующих взаимодействие с 
правительством Объединённых Арабских Эмиратов. Эти решения призваны 
укрепить экономические связи и открыть новые возможности для бизнеса.

Первый документ (№ 1205770-8) предусматривает создание зоны свободной 
торговли услугами и инвестициями. Как пояснил заместитель министра 
экономического развития Владимир Ильичев, в рамках инициативы Россия взяла на 
себя расширенные обязательства в 12 дополнительных сферах по сравнению с 
нормами ВТО, тогда как ОАЭ - в 64 отраслях. В частности, российские поставщики 
услуг и инвесторы получают беспрепятственный доступ к таким направлениям, как 
компьютерные услуги, технические консультации, разработки и исследования, 
ремонт морских и воздушных судов, железнодорожные перевозки, а также сферы 
управления, образования и юриспруденции.

Кроме того, в специализированных свободных зонах Эмиратов компаниям из РФ 
разрешено открывать дочерние банки, медицинские учреждения и новостные 
агентства со стопроцентным российским капиталом. Также отечественным юрлицам 
предоставляется возможность владеть 70% капитала в компаниях ОАЭ, работающих в 
сфере медицинских (включая стоматологические) и комплексных инженерных услуг, 
аренды судов без экипажа и пассажирских морских перевозок.

Второй ратифицированный документ (№ 1205740-8) касается соглашения об 
экономическом партнёрстве между Евразийским экономическим союзом (ЕАЭС) и 
ОАЭ. Договорённость вводит преференциальный режим для более чем 85% 
товарных категорий. Стороны договорились развивать отраслевое сотрудничество в 
обрабатывающей промышленности, транспортно-логистической сфере, туризме, 
информационно-коммуникационных технологиях и других областях. Особое 
внимание уделено защите национальных экономик: документ регламентирует 
введение антидемпинговых, компенсационных и специальных защитных пошлин в 
случае скачкообразного роста импорта, который может нанести серьёзный ущерб.

Читать далее…

https://sozd.duma.gov.ru/bill/1205770-8
https://sozd.duma.gov.ru/bill/1205740-8
https://www.pnp.ru/economics/gosduma-ratificirovala-dva-soglasheniya-s-pravitelstvom-oae.html


29 апреля 2026 года Главное налоговое 
управление и Edaa (Центральный 
депозитарий Катара) заключили 
соглашение об электронном обмене

 данными, что стало стратегическим 
шагом, направленным на улучшение 
процессов налогового аудита и 
укрепление комплаенса.

Новая электронная интеграция 
автоматизирует обмен информацией 
между двумя организациями, заменяя 
ручные процедуры цифровыми 
каналами. Ожидается, что это ускорит 
потоки данных, сократит ошибки, 
связанные с ручным вводом, и 
обеспечит доступ к точной и актуальной 
информации в режиме реального 
времени. Система также позволит

 формировать подробные аналитические 
отчёты на основе прямых данных, что 
поможет гарантировать соблюдение 
нормативных требований в соответствии 
с международными стандартами 
налоговой прозрачности и обмена 
информацией.

Согласно заявлению, этот шаг повысит 
качество предоставления услуг для 
бенефициаров за счёт сокращения 
административных барьеров и 
ускорения процессов. Он отражает 
стремление Налогового управления 
создать современную налоговую среду, 
которая способствует экономическому 
росту и поддерживает цифровую 
трансформацию Катара.

Читать далее…

Катар продлил срок подачи налоговой декларации за 2025 год 
до 30 июня 2026 года

Главное налоговое управление перенесло крайний срок подачи налоговых 
деклараций за 2025 налоговый год, предоставив налогоплательщикам возможность 
подать декларации до 30 июня 2026 года. Это продление призвано помочь 
налогоплательщикам выполнить свои обязательства и способствовать более 
широкому соблюдению налогового законодательства за счёт предоставления 
дополнительного времени.

Управление призывает все компании и организации, имеющие коммерческую 
регистрацию, торговую лицензию или домашнюю лицензию, включая 
освобождённые от налогообложения, которые ещё не подали свои декларации, 
сделать это в новые сроки через онлайн-портал Dhareeba. Своевременная подача 
необходима для избежания штрафов и обеспечения бесперебойной работы бизнеса.

Продление срока распространяется на всех физических и юридических лиц, 
подпадающих под действие Закона о подоходном налоге № 24 от 2018 года и 
поправок к нему. Однако данное продление не касается компаний нефтяного и 
нефтехимического секторов.

Читать далее…

КАТАР

Главное налоговое управление Катара и Edaa подписали 
соглашение об электронной интеграции для повышения 
эффективности налогового аудита 

https://gta.gov.qa/en/media-center/news/the-general-tax-authority-and-edaa-sign-an-electronic-linkage-agreement-to
https://gta.gov.qa/en/media-center/news/general-tax-authority-announces-extension-of-tax-return-submission-deadline


Уголовный суд первой инстанции в городе Сиб вынес заочный приговор в 
отношении лица, признанного виновным в уклонении от уплаты налогов. Решение 
было вынесено после того, как доказательства подтвердили, что ответственный 
сотрудник намеренно не подал обязательные налоговые декларации, нарушив Закон 
о подоходном налоге, введённый Королевским указом № 28/2009 и последующими 
поправками к нему.

Суд назначил наказание в виде одного месяца тюремного заключения и штрафа в 
размере 500 оманских риалов. Кроме того, ответчик обязан возместить налоговому 
органу, выступавшему в деле в качестве гражданского истца, 137 090 оманских 
риалов, а также покрыть все связанные с делом судебные издержки.

По словам официального представителя налогового органа, нарушение произошло, 
когда сотрудник коммерческого предприятия умышленно воздержался от подачи 
обязательных налоговых деклараций за трёхлетний период с 2020 по 2022 год. 
Общая сумма неуплаченных налогов составила 137 090 оманских риалов.

Читать далее…

ОМАН

Оманский суд заочно приговорил уклониста к тюремному 
заключению и штрафу

КУВЕЙТ

В Кувейте запущена добровольная программа авансовых 
платежей по DMTT в рамках Pillar 2

Министерство финансов Кувейта издало 
Циркуляр № 1 от 2026 года от 29 апреля 
2026 года, которым вводится 
добровольная программа авансовых 
налоговых платежей для организаций, 
подпадающих под действие кувейтского 
режима DMTT в рамках Pillar 2.

Действие Циркуляра распространяется 
на налогоплательщиков, налоговые 
периоды которых начинаются 1 января 
2025 года или позднее и заканчиваются 
31 марта 2026 года или ранее. Циркуляр 
вступает в силу с даты его 
опубликования - с 29 апреля 2026 года.

Налогоплательщики, желающие принять 
участие в программе авансовых 
платежей, должны подать официальное

 заявление в Министерство финансов до 
31 мая 2026 года. После одобрения 
заявления они обязаны представить 
предварительную налоговую 
декларацию и перечислить всю сумму 
предполагаемого налога единым 
платежом до 30 июня 2026 года.

Любые суммы, уплаченные в рамках этой 
программы, рассматриваются как 
авансовые платежи. Они будут зачтены в 
счет окончательного налогового 
обязательства при подаче 
налогоплательщиком установленной 
законом налоговой декларации по DMTT.

Циркуляр содержит шаблон 
предварительной налоговой декларации 
и подробную форму для расчёта DMTT.

https://tms.taxoman.gov.om/portal/w/prison-sentence-and-fine-in-a-case-of-failure-to-submit-tax-returns


13 мая 2026 года NBR опубликовал обновлённую версию (2.0) руководства для 
налоговых агентов и представителей по НДС. Это руководство разъясняет порядок 
получения авторизации в NBR в качестве налогового агента или представителя по 
НДС (включая правила регистрации, онлайн-процедуры и функционал портала), а 
также то, как налогоплательщик может назначить такого агента или представителя 
(включая соответствующие правила и шаги, которые необходимо выполнить на 
онлайн-портале NBR).

Читать далее…

БАХРЕЙН

NBR обновил руководство для налоговых агентов / 
представителей по НДС

СТАТЬИ

Неинкорпорированные партнерства в ОАЭ и Pillar Two: может ли доля в 
партнерстве подходить под определения доли участия (Ownership Interest), 
контрольной доли (Controlling Interest) и цепочки UPE?

01.

Может ли FTA инициировать уголовное налоговое производство до этапов 
обращения в TDRC, пересмотра (reconsideration) и налоговой проверки 
(tax assessment)?

02.

Является ли редомициляция из ОАЭ нейтральной c налоговой точки зрения?03.

Всегда ли генеральный директор, управляющий или «ключевой руководитель», 
указанный в торговой лицензии и в решениях совета директоров, признается 
«офицером» для целей режима Connected Person?

04.

Когда лица, принимающие решения, находятся вне обычного местоположения05.

Когда налоговое регулирование ОАЭ выходит за рамки закона: как 
налогоплательщик может оспорить подзаконные акты?06.

Когда деятельность «платежного агента» становится регулируемым платежным 
бизнесом в ОАЭ?07.

Расширяет ли CTP010 понятие Connected Person слишком сильно?08.

https://www.nbr.gov.bh/publications/view/tax_agent_vat_representative_guide
https://willow.law/articles-post/uae-unincorporated-partnerships-and-pillar-two-can-a-partnership-interest-fit-the-ownership-interest-controlling-interest-and-upe-chain/
https://willow.law/articles-post/uae-unincorporated-partnerships-and-pillar-two-can-a-partnership-interest-fit-the-ownership-interest-controlling-interest-and-upe-chain/
https://willow.law/articles-post/can-the-fta-trigger-criminal-tax-proceedings-before-the-tdrc-reconsideration-and-assessment-stage/
https://willow.law/articles-post/can-the-fta-trigger-criminal-tax-proceedings-before-the-tdrc-reconsideration-and-assessment-stage/
https://willow.law/articles-post/is-redomiciliation-from-the-uae-tax-neutral/
https://willow.law/articles-post/is-a-general-manager-manager-or-a-key-officer-named-in-the-trade-license-in-board-resolutions-always-an-officer-for-connected-person-treatment/
https://willow.law/articles-post/is-a-general-manager-manager-or-a-key-officer-named-in-the-trade-license-in-board-resolutions-always-an-officer-for-connected-person-treatment/
https://willow.law/articles-post/is-a-general-manager-manager-or-a-key-officer-named-in-the-trade-license-in-board-resolutions-always-an-officer-for-connected-person-treatment/
https://willow.law/articles-post/1419/
https://willow.law/articles-post/when-a-uae-tax-regulation-goes-beyond-the-law-how-a-taxpayer-can-challenge-subordinate-legislation/
https://willow.law/articles-post/when-a-uae-tax-regulation-goes-beyond-the-law-how-a-taxpayer-can-challenge-subordinate-legislation/
https://willow.law/articles-post/when-a-payment-agent-becomes-a-regulated-payment-business-in-the-uae/
https://willow.law/articles-post/when-a-payment-agent-becomes-a-regulated-payment-business-in-the-uae/
https://willow.law/articles-post/does-ctp010-expand-the-connected-person-concept-too-far/
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